Puesto:

· Coordinador de especies prioritarias para la conservación
Área:
· Dirección Técnica de Análisis y Prioridades 
Actividades principales a desarrollar

a) Coordinación y planeación estratégica del desarrollo y actualización de información sobre las especies nativas de México
b) Definir criterios de prioridades para la compilación de datos e información que permitan brindar conocimiento sobre las especies mexicanas, así como revisarlos periódicamente
c) Coordinar, supervisar y evaluar las actividades realizadas por los analistas  a su cargo

d) Diseñar, dar seguimiento y evaluar los proyectos relacionados con el tema

e) Coordinar el desarrollo de un sistema de información sobre especies nativas prioritarias, con otras áreas de la CONABIO

f) Elaboración del presupuesto anual y trimestral del área.

g) Colaborar en el diseño de mecanismos de actualización de la información
Otras actividades

a) Atender reuniones relacionadas con el tema (red de expertos, organización de reuniones, etc.).

b) Colaborar con otras áreas de la CONABIO en los procesos relacionados con el SNIB y la difusión de los resultados

c) Generación de diagnósticos y reportes

Perfil:

Grado mínimo de escolaridad.
· Doctorado (Ecología, Biología de la conservación o áreas afines)

Experiencia laboral.

a) Experiencia comprobada en el área de ecología de al menos 5 años
b) Haber participado en algún proyecto de investigación sobre ecología de las especies, conservación de hábitats en los últimos cinco años.

c) Experiencia comprobaba en la construcción de sistemas de información

Habilidades especiales requeridas.

a) Liderazgo  

b) Capacidad para buscar y sintetizar información de diferentes medios. 

c) Dominio del idioma inglés

Características adicionales requeridas para contratación.

· Disponibilidad para viajar

· Capacidad para trabajar en equipo 
· Disponibilidad de trabajo tiempo completo, dentro o fuera de la oficina

· Alta capacidad de organización

Documentación solicitada

Enviar por correo electrónico a Gloria Espinosa (dtap@xolo.conabio.gob.mx) la siguiente documentación:

· curriculum vitae 
· copia del grado máximo de estudios
· dos cartas de recomendación de trabajos anteriores  
· propuesta – ensayo de tres cuartillas máximo- sobre la información ecológica de las especies para su conservación y manejo sustentable
Fechas 

  Fecha límite para recepción electrónica de documentos,  7 de septiembre de 2010. 

  Aviso de pre-selección de aspirantes e invitación a entrevistas, 15 de septiembre , 2010.

· Realización de pruebas, 17 de septiembre, 2010. 
· Aviso de selección de aspirantes a entrevistas: entre 20-21 de septiembre, 2010.
· Entrevistas a candidatos finales: entre 23 y 27 de septiembre, 2010
· Aviso al aspirante elegido: 28-29 de septiembre, 2010. 

Inicio de actividades: 1 de octubre de 2010

